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Приложение 1
к постановлению Администрации города Воткинска









       от 16.05.2025 №529
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении экономики Администрации города Воткинска

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Управление экономики Администрации города Воткинска (далее -Управление), является структурным подразделением Администрации города Воткинска, осуществляет решение задач по комплексному социально-экономическому развитию муниципального образования «Город Воткинск».

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Удмуртской Республики, законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики, Уставом муниципального образования «Город Воткинск», правовыми актами Воткинской городской Думы, Администрации города Воткинска и настоящим Положением.
1.3. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти и их территориальными органами, органами государственной власти Удмуртской Республики и органами местного самоуправления в Удмуртской Республике, отраслевыми (функциональными) органами Администрации города Воткинска, наделенными и не наделенными правами юридического лица,  должностными лицами Администрации города Воткинска, судебными инстанциями, правоохранительными органами, учреждениями, организациями и предприятиями независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности.
1.4. Положение об Управлении утверждается Главой муниципального образования «Город Воткинск» по представлению начальника Управления.
1.5. В структуру Управления входят:

начальник Управления;

заместители начальника Управления;

отдел экономического развития и потребительского рынка;
отдел внутреннего муниципального финансового контроля;

сектор потребительского рынка;

сектор закупок.

Структуру и штатную численность работников Управления утверждает Глава муниципального образования «Город Воткинск».
1.5. Управление подчиняется непосредственно заместителю Главы Администрации города Воткинска по экономике, финансам и инвестициям.
1.6. Управление осуществляет свою деятельность на основе планов и в установленном порядке отчитывается о результатах деятельности.
1.7. Полное наименование Управления - Управление экономики Администрации города Воткинска, сокращенное наименование – Управление экономики.
1.8. Место нахождения Управления - Удмуртская Республика, город Воткинск, улица Ленина, дом 7.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ


2.1. Основными задачами Управления являются:
1) разработка документов стратегического планирования, планов и программ комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск»;

2) формирование сводной информации и подготовка аналитических материалов о социально-экономическом развитии муниципального образования «Город Воткинск»;

3) содействие развитию конкуренции на товарных рынках муниципального образования «Город Воткинск»;

4) внедрение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Город Воткинск»;
5) содействие развитию инвестиционной деятельности и муниципально-частного партнерства на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

6) содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

7) создание условий для комплексного развития туристской отрасли и укрепления имиджа муниципального образования «Город Воткинск» как центра, привлекательного для туризма;
8) создание условий для обеспечения жителей города Воткинска услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания, осуществление защиты прав потребителей;

9) реализация государственной политики в области трудовых отношений и охраны труда на территории муниципального образования «Город Воткинск», развитие системы социального партнёрства и договорного регулирования трудовых отношений;
10) координация, регулирование и оценка деятельности подведомственных муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ, доли в уставных капиталах которых находятся в собственности муниципального образования «Город Воткинск»;
11) регулирование тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями, в пределах полномочий, установленных действующим законодательством;
12) обеспечение гласности и прозрачности осуществления закупок, предотвращение коррупционных проявлений и других злоупотреблений в ходе проведения закупочных процедур; 

13) осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в муниципальном образовании «Город Воткинск».

3. ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ

3.1. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по разработке документов стратегического планирования, планов и программ комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск», являются:

1) организация и координация разработки стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск» на соответствующий период, плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск» на соответствующий период, координация проведения их корректировки;
2) мониторинг и контроль реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск», плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск»;

3) разработка проекта прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск»;

4) мониторинг и контроль реализации прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Город Воткинск»;

5) методическое руководство и координация работ по разработке и реализации муниципальных программ (комплексных программ) муниципального образования «Город Воткинск» в пределах установленных полномочий Управления;

6) разработка муниципальных программ (комплексных программ) муниципального образования «Город Воткинск» в установленной сфере деятельности и участие в их реализации;

7) оценка эффективности реализации муниципальных программ (комплексных программ) муниципального образования «Город Воткинск»;
8) мониторинг реализации национальных проектов, государственных программ Российской Федерации и Удмуртской Республики, муниципальных программ на территории муниципального образования «Город Воткинск». 

3.2. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по формированию сводной информации и подготовке аналитических материалов о социально-экономическом развитии муниципального образования «Город Воткинск», являются:
1) организация и сбор статистических показателей, характеризующих финансово-экономическое состояние хозяйствующих субъектов города Воткинска, социально-экономическое состояние муниципального образования «Город Воткинск»;

2) формирование сводной информации о социально-экономической ситуации в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

3) мониторинг и анализ текущей социально-экономической ситуации в муниципальном образовании «Город Воткинск» в целом, отдельных отраслей и предприятий, тенденций социально-экономического развития, выявление диспропорций в развитии экономики и подготовка соответствующих предложений;

4) организация и координация работ по формированию показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период в Государственной автоматизированной системе (ГАС «Управление»);
5) формирование сводного доклада Главы муниципального образования «Город Воткинск» о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период;
6) организация наполнения и поддержание в актуальном состоянии разделов «Экономика», «Инвестору», «Туристу» на официальном сайте Администрации города Воткинска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.3. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по содействию развитию конкуренции на товарных рынках (далее – развитие конкуренции) муниципального образования «Город Воткинск», являются:
1) проведение единой политики по содействию развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

2) организация внедрения на территории муниципального образования «Город Воткинск» Стандарта развития конкуренции;

3) формирование перечня товарных рынков для содействия развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

4) координация деятельности структурных подразделений (органов) Администрации города Воткинска по реализации на территории муниципального образования «Город Воткинск» конкурентной политики и выполнению плана мероприятий ("дорожной карты") по содействию развитию конкуренции в Удмуртской Республике;

5) исполнение плана мероприятий ("дорожной карты") по содействию развитию конкуренции в подведомственной сфере деятельности;

6) проведение мониторинга состояния и развития конкуренции в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

7) подготовка ежегодного Доклада о состоянии и развитии конкуренции в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

8) координация деятельности структурных подразделений (органов) Администрации города Воткинска по соблюдению требований антимонопольного законодательства и предупреждению его нарушений (далее - антимонопольный комплаенс);

9)  выявление, оценка и снижение рисков нарушения антимонопольного законодательства в подведомственной сфере деятельности;

10) формирование ежегодного Доклада об организации и функционировании антимонопольного комплаенса в Администрации города Воткинска.
3.4.
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по внедрению оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Город Воткинск», являются:
1) внедрение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов;

2) нормативно-правовое, информационное и методическое обеспечение проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и проведения экспертизы муниципальных нормативных правовых актов;

3) подготовка заключений об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов; 

4) мониторинг проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования «Город Воткинск»;
5) проведение экспертизы муниципальных нормативных правовых в целях выявления в них положений, необоснованно затрудняющих ведение предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3.5. 
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по содействию развития инвестиционной деятельности и муниципально-частного партнерства на территории муниципального образования «Город Воткинск», являются:
1) разработка основных направлений муниципальной политики в области инвестиционной деятельности, развития муниципально-частного партнерства, повышения инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Воткинск» в пределах полномочий Управления;

2) внесение предложений по инициированию инвестиционных проектов, способствующих социально-экономическому развитию муниципального образования «Город Воткинск» и перспективных с точки зрения привлечения инвестиций из бюджетных и внебюджетных источников;

3)  осуществление взаимодействия с республиканскими отраслевыми министерствами по планируемым к реализации инвестиционным проектам в целях их продвижения и поддержки;

4) оказание консультационной, информационной и организационной поддержки потенциальным инвесторам, инициаторам инвестиционных проектов по вопросам реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Город Воткинск», в пределах компетенции Управления;
5) формирование и ведение реестра инвестиционных проектов, реализуемых на территории муниципального образования «Город Воткинск»

6) организация наполнения и поддержания в актуальном состоянии информации о перечне свободных земельных участков, объектов недвижимости (отдельных зданий, сооружений, помещений), предлагаемых для реализации инвестиционных проектов (инвестиционная карта);

7) взаимодействие с институтами развития для привлечения инвестиций в инвестиционные проекты, реализуемые на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

8) организация и координация работы по подготовке документов в целях реализации мероприятий по софинансированию строительства и (или) реконструкции объектов инфраструктуры, необходимых для реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

9) организация работы по представлению заключения о возможности (невозможности) реализации инвестиционного проекта на земельном участке, находящемся в собственности муниципального образования «Город Воткинск», или земельном участке, государственная собственность на который не разграничена, предоставляемого в аренду без торгов для размещения объектов социально-культурного и коммунально-бытового назначения, реализации масштабного инвестиционного проекта; 

10)  организация деятельности по заключению соглашений о защите и поощрении капиталовложений со стороны муниципального образования «Город Воткинск» в случаях, установленных Федеральным законом от 01.04.2020 № 69 «О защите и поощрении капиталовложений в Российской Федерации»;

11) мониторинг реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Город Воткинск»; 

12) разработка информационных материалов инвестиционной направленности; 

13) организация работы и координация взаимодействия структурных подразделений (органов) Администрации города Воткинска по внедрению Системы поддержки новых инвестиционных проектов в субъектах Российской Федерации ("Региональный инвестиционный стандарт") на территории города, определенной приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 30.09.2021 № 591 "О системе поддержки новых инвестиционных проектов в субъектах Российской Федерации ("Региональный инвестиционный стандарт")";

14) координация деятельности структурных подразделений (органов) Администрации города Воткинска по реализации мероприятий по устранению необоснованных административных барьеров, препятствующих привлечению инвестиций.
3.6.
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по содействию развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Воткинск», являются:
1) анализ развития малого и среднего предпринимательства, прогнозирование тенденции его развития;
2) обеспечение реализации мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства, в пределах компетенции Управления;
3) координация деятельности структурных подразделений (органов) Администрации города Воткинска по вопросам, связанным с осуществлением государственной поддержки и развитием малого и среднего предпринимательства;

4) осуществление мероприятий по популяризации предпринимательской деятельности;
5) разработка направлений и методов стимулирования развития малого и среднего предпринимательства;

6) консультационная и информационная поддержка малого и среднего предпринимательства города Воткинска, в пределах компетенции Управления;

7) внедрение успешных муниципальных практик, направленных на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства;

8) осуществление взаимодействия с общественными объединениями предприятий и предпринимателей, организациями инфраструктуры, институтами развития поддержки малого и среднего предпринимательства;

9) взаимодействие с Министерством экономики Удмуртской Республики, организациями инфраструктуры развития предпринимательства по вопросам развития малого и среднего предпринимательства;

10)  содействие в подготовке документов для награждения городскими знаками отличия, государственными наградами Российской Федерации и Удмуртской Республики по присвоению почетных званий Российской Федерации и Удмуртской Республики физическим лицам, коллективам предприятий, учреждений, организаций подведомственной сферы.
3.7.
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по созданию условий для комплексного развития туристской отрасли и укрепления имиджа муниципального образования «Город Воткинск» как центра, привлекательного для туризма, являются:
1) участие в реализации государственной политики в сфере туризма;
2) реализация мер по созданию системы навигации и ориентирования в сфере туризма на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

3) мониторинг состояния туристской индустрии и мониторинг использования и состояния туристских ресурсов на территории муниципального образования «Город Воткинск»;
4) оказание содействия в продвижении туристских продуктов муниципального образования «Город Воткинск» на туристских рынках;

5) поиск инвестиционных проектов, направленных на создание новых и (или) реконструкцию (модернизацию) существующих предприятий и организаций в установленной сфере деятельности и оказание им организационной поддержки;

6) участие в создании благоприятных условий для развития туристской индустрии на территории муниципального образования «Город Воткинск».
3.8.
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по созданию условий для обеспечения жителей города услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания, осуществлению защиты прав потребителей, являются:
1) мониторинг состояния и развития предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, гостиничного хозяйства;

2) создание условий для продвижения товаров местных производителей на потребительский рынок муниципального образования «Город Воткинск» и за его пределы;

3) оказание содействия структурным подразделениям (органам) Администрации города в организации в установленном порядке муниципальных ярмарок (услуг торговли и общественного питания) при организации общегородских праздников и мероприятий на территории муниципального образования «Город Воткинск», а также организация участия в республиканских ярмарках розничной торговли;

4) предоставление муниципальных услуг «Выдача разрешений на право организации розничных рынков» и «Прием и рассмотрение уведомлений об организации и проведении ярмарки» в порядке, установленном административными регламентами;
5) содействие в организации обучения, подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров подведомственной сферы;

6) организация проведения выставок, семинаров, совещаний, конференций, смотров-конкурсов, других мероприятий, направленных на улучшение бытового обслуживания населения; 
7) разработка дислокации мелкорозничной торговой сети, схемы размещения нестационарных торговых объектов, перечня площадок для возможной организации и проведения ярмарок;

8) ведение реестров предприятий торговли, общественного питания, бытовых услуг, ярмарок, розничных рынков;

9) рассмотрение обращений потребителей, консультирование по вопросам действующего законодательства Российской Федерации по защите прав потребителей;
10) оказание методической помощи, в пределах компетенции Управления, организациям по применению норм и правил, регулирующих торговую деятельность, по внедрению новых технологий и совершенствованию технологических и торговых процессов, по организации рационального питания школьников, контролю качества продукции и ценообразования;
11) мониторинг и координация, в пределах компетенции Управления, соблюдения на территории муниципального образования «Город Воткинск» действующего законодательства Российской Федерации и выполнения нормативно-правовых актов Удмуртской Республики, муниципального образования «Город Воткинск» организациями торговли, общественного питания, сферы бытовых услуг независимо от подчиненности и форм собственности;
12) направление уведомлений в федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за качеством и безопасностью товаров (работ, услуг), о выявленных нарушениях законодательства хозяйствующими субъектами;
13) участие в разработке отдельных разделов Мобилизационного плана экономики муниципального образования «Город Воткинск» в рамках полномочий Управления, участие в разработке плана нормированного снабжения населения муниципального образования «Город Воткинск» продовольственными и непродовольственными товарами в период мобилизации, в период действия военного положения и в военное время;
14) участие в разработке мероприятий по эффективному функционированию экономики муниципального образования «Город Воткинск» с целью обеспечения жизнедеятельности населения в военное время.

3.9
Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по реализации государственной политики в области трудовых отношений и охраны труда на территории муниципального образования «Город Воткинск», развитию системы социального партнёрства и договорного регулирования трудовых отношений, являются:
1) координация работы структурных подразделений (органов) Администрации по установлению систем оплаты труда работников муниципальных учреждений;

2) организация и проведение заседаний Территориальной трехсторонней комиссии города Воткинска по регулированию социально-трудовых отношений;

3) подготовка материалов и организация заседаний межведомственной комиссии по вопросам соблюдения трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда;

4) взаимодействие с Управлением ФНС России по Удмуртской Республике, Министерством социальной политики и труда Удмуртской Республики, Воткинской межрайонной прокуратурой, Государственной инспекцией труда в Удмуртской Республике по вопросам нарушения трудовых прав работников и снижения неформальной занятости;

5) ежегодное формирование и предоставление в Министерство социальной политики и труда Удмуртской Республики сведений о потребности организаций города Воткинска в квалифицированных рабочих (служащих), специалистах среднего звена и специалистах с высшим образованием, для формирования объема контрольных цифр приема на обучение за счет средств бюджета Удмуртской Республики;
6) организация и проведение Дней охраны труда для предприятий и организаций города; 

7) формирование сводной информации о состоянии охраны и условий труда на предприятиях и организациях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Воткинск»;

8) участие в пределах полномочий Управления в работе комиссии по расследованию тяжелых и смертельных несчастных случаев на производстве, в результате которых один или несколько пострадавших получили тяжелые повреждения здоровья, либо несчастных случаев (в том числе групповых) со смертельным исходом; 
9) участие, в рамках установленных полномочий Управления, в реализации подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Удмуртскую Республику соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Удмуртской Республики «Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости населения Удмуртской Республики».

3.10. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по координации, регулированию и оценке деятельности подведомственных муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ, доли в уставных капиталах которых находятся в собственности муниципального образования «Город Воткинск» (далее - хозяйствующие общества муниципального образования), являются:

1) мониторинг финансово-экономической деятельности муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ муниципального образования, 
2) анализ результатов финансово-экономической деятельности муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ муниципального образования;

3) анализ и заключение о целесообразности внесения изменений в штатные расписания муниципальных предприятий;

4) организация и проведение комиссии по рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ муниципального образования, по утверждению финансовых планов муниципальных предприятий;
5) оценка эффективности деятельности муниципальных предприятий и хозяйствующих обществ муниципального образования.
3.11. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по регулированию тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями, являются:
1) организация деятельности комиссии по регулированию цен (тарифов) в муниципальном образовании «Город Воткинск»;

2) осуществление экономического анализа предложений организаций по установлению цен (тарифов), подлежащих регулированию; 

3) подготовка проекта заключения об экономической обоснованности и целесообразности введения новых и изменения действующих цен (тарифов) на платные услуги.
3.12. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по обеспечению гласности и прозрачности осуществления закупок, предотвращению коррупционных проявлений и других злоупотреблений в ходе проведения закупочных процедур, являются:

1) сопровождение закупок товаров, работ, услуг для нужд муниципальных заказчиков муниципального образования «Город Воткинск»;

2) консультативная, методическая и информационная помощь муниципальным заказчикам при планировании и осуществлении закупок, включая разработку справочных материалов, примерных форм документов и форм отчетности;

3) организация и координация работы по контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для нужд муниципального образования «Город Воткинск»;

4) взаимодействие с муниципальными заказчиками и поставщиками (подрядчиками, исполнителями) на основании соответствующих нормативных документов.
3.13. Основными функциями Управления, в соответствии с возложенной задачей по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля, контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в муниципальном образовании «Город Воткинск», являются:

1) контроль за соблюдением бюджетного законодательства участниками бюджетного процесса муниципального образования «Город Воткинск», 

2) контроль за соблюдением условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, а также в случаях, предусмотренных Бюджетным кодексом, условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения муниципальных контрактов;

3) контроль за достоверностью отчетов о результатах предоставления и (или) использования бюджетных средств (средств, предоставленных из бюджета), в том числе отчетов о реализации муниципальных программ, отчетов об исполнении муниципальных заданий, отчетов о достижении значений показателей результативности предоставления средств из бюджета;

4) контроль в сфере закупок, предусмотренный законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;
5) предоставление информации о результатах внутреннего муниципального финансового контроля Главе муниципального образования «Город Воткинск», должностным лицам Администрации города Воткинска по курируемым направлениям, с целью принятия мер по выявленным нарушениям и усилением контроля за рациональным и эффективным использованием бюджетных средств.

3.14. Управление осуществляет:
1) разработку      проектов       нормативных     правовых     актов Администрации города Воткинска по вопросам налоговой и бюджетной политики, инвестиционной деятельности, экономики, торговли, общественного питания, бытового обслуживания, осуществления закупок товаров, работ, услуг; 
2) оценку эффективности налоговых расходов, установленных решениями Воткинской городской Думы, по курируемым Управлением расходам;
3) в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления;

4) взаимодействие с администрациями других городов по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

5) рассмотрение обращений граждан и организаций по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

6) организацию и проведение семинаров, конференций по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
3.15. Управление принимает участие:

1) в реализации правовых актов Российской Федерации, Удмуртской Республики, муниципального образования «Город Воткинск», анализирует практику применения законодательства Российской Федерации, Удмуртской Республики, а также нормативных правовых актов муниципального образования «Город Воткинск»;
2) в формировании проекта бюджета муниципального образования «Город Воткинск» на очередной финансовый год и плановый период; 

3) в заседаниях, совещаниях и работе комиссий, проводимых Воткинской городской Думой, Главой муниципального образования «Город Воткинск» и его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управления.
3.16. Управление вносит предложения:

1) по проектам планов социально-экономического развития города и программ развития Удмуртской Республики;

2) по строительству и реконструкции предприятий промышленности, торговли, общественного питания, бытового обслуживания, определению мест уличной мелкорозничной торговли на территории города;

3) по другим вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
3.17. Управление обеспечивает хранение и защиту информации, составляющей государственную и коммерческую тайну, а в необходимых случаях конфиденциальность данных.

4. ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ

 4.1. Управлению для осуществления возложенных на него задач и функций предоставляется право:

1) издавать в пределах своей компетенции приказы, инструкции, другие локальные акты, обязательные для исполнения структурными подразделениями Управления;

2) вносить предложения по созданию, реорганизации или ликвидации в установленном порядке муниципальных учреждений и предприятий, хозяйствующих обществ муниципального образования;

3) участвовать в заключении договоров, предусмотренных действующим законодательством, на выполнение работ, отнесенных к компетенции Управления;

4) запрашивать в установленном законодательством порядке от органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций сведения, необходимые для осуществления возложенных на Управление задач и функций;

5) совместно с компетентными органами проводить проверки результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений и предприятий, хозяйствующих обществ муниципального образования;

6) представлять Главе муниципального образования «Город Воткинск» кандидатуры на награждение почетными грамотами и на присвоение почетных званий работникам промышленной сферы, торговли, общественного питания и бытового обслуживания, субъектам предпринимательства.
5. РУКОВОДСТВО УПРАВЛЕНИЕМ

5.1. Управление возглавляет начальник Управления, назначаемый и освобождаемый от должности Главой муниципального образования «Город Воткинск» по представлению заместителя главы Администрации города Воткинска по экономике, финансам и инвестициям. Условия и гарантии деятельности начальника Управления оговариваются в заключенном с ним трудовом договоре, который не может противоречить трудовому законодательству и законодательству о муниципальной службе, а также настоящему Положению.

5.2. Начальник Управления непосредственно подчиняется заместителю главы Администрации города Воткинска по экономике, финансам и инвестициям.

5.3.  Начальник Управления имеет заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от должности Главой муниципального образования «Город Воткинск» по представлению начальника Управления, согласованному заместителем главы Администрации города Воткинска по экономике, финансам и инвестициям. 

5.4.  Начальник Управления осуществляет общее руководство деятельностью Управления и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций.
5.5.  Начальник Управления организует работу Управления в соответствии с Регламентом работы Администрации города Воткинска, настоящим Положением, Инструкцией о ведении делопроизводства в Администрации города Воткинска, должностными инструкциями и другими документами, регламентирующими порядок работы структурных подразделений Администрации.

5.6. Начальник Управления по согласованию с заместителем главы Администрации города Воткинска по экономике, финансам и инвестициям представляет Главе муниципального образования «Город Воткинск» кандидатуры для назначения на должность и вносит предложения об освобождении от должности работников Управления.

5.7.   Начальник Управления:

1) обеспечивает организацию работы и руководство деятельностью Управления;

2) определяет полномочия и распределяет обязанности между работниками Управления;

3) осуществляет подготовку и представление на утверждение Главе муниципального образования «Город Воткинск» проекта Положения об Управлении, внесения изменений и дополнений в него;

4) осуществляет подготовку предложений по структуре и штатному расписанию Управления; 
5) обеспечивает подбор кадров Управления, соблюдение служебной дисциплины, согласовывает предоставление отпусков работникам Управления;
6) представляет в установленном порядке особо отличившихся работников Управления к поощрению, к присвоению почётных званий и награждению;

7) проводит совещания по вопросам деятельности Управления;

8) отвечает в установленном порядке на письма граждан и организаций;

9) организует исполнение муниципальных правовых актов, касающихся деятельности Управления;

10) разрабатывает (согласовывает) проекты нормативно-правовых актов, постановлений и распоряжений по вопросам своей компетенции; 

11) участвует в заключении договоров на выполнение работ, отнесенных к компетенции Управления;

12) привлекает в установленном порядке должностных лиц органов и структурных подразделений Администрации города для участия в подготовке материалов и предложений по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

13) представляет интересы Администрации города в органах государственной власти Удмуртской Республики, на предприятиях, в учреждениях и организациях по вопросам, отнесенным к компетенции Управления; 

14) участвует в комиссиях, заседаниях и совещаниях, проводимых Воткинской городской Думой, Главой муниципального образования «Город Воткинск» и его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управления;

15) осуществляет иные функции и полномочия, отнесенные к компетенции Управления.
5.8. В случае временного отсутствия начальника Управления, исполнение его обязанностей возлагается на одного из заместителей начальника Управления.

5.9.  В случае временного отсутствия начальника   Управления, заместителей начальника Управления исполнение отдельных обязанностей начальника Управления по распоряжению Главы муниципального образования «Город Воткинск» возлагается на одного из начальников подразделений Управления.

6. СТАТУС РАБОТНИКОВ УПРАВЛЕНИЯ И ОПЛАТА ИХ ТРУДА

6.1. Работники Управления в соответствии со штатным расписанием подразделяются на работников, замещающих муниципальные должности муниципальной службы согласно утвержденному Реестру муниципальных должностей муниципальной службы в Администрации города, и работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления.

6.2. Муниципальные служащие наделяются правами, обязанностями и несут ответственность в соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», иными нормативно-правовыми актами, регулирующими порядок и условия прохождения муниципальной службы, настоящим Положением и должностными инструкциями, утвержденными Главой муниципального образования «Город Воткинск».

6.3. Оплата труда, режим работы, ограничения и социально-правовые гарантии муниципальных служащих определяются действующим законодательством о муниципальной службе и принятыми в соответствии с ним нормативно-правовыми актами Главы муниципального образования «Город Воткинск».

6.4. Права, обязанности, ответственность, оплата труда и другие условия работы работников Управления, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления, устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и принятыми в соответствии с ним нормативно-правовыми актами Главы муниципального образования «Город Воткинск».

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ

 Реорганизация и ликвидация Управления осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Удмуртской Республики, Уставом муниципального образования «Город Воткинск».

